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Rozdzial 1
NAZWA 1 SIEDZIBA SZKOLY

§ 1

- Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa Nr 15im. Ksiedza Jana Dzierzona
W Zabrzu, zwana dalej ,,szkota”.

- Szkota jest osmioletnig szkolg publiczna.

§2

- Siedziba szkoty miesci si¢ w Zabrzu przy ul. Czotgistow 1.

§3

- Szkota nosi imi¢ Ksigdza Jana Dzierzona nadane przez organ prowadzacy.
- Szkota posiada sztandar. Jest on uzywany podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych:

1) Strona 1 — zielony li$¢ klonu z wpisanym numerem 15 na tle stylizowanego plastra
miodu w kolorze ztotym oraz petng nazwg szkoty opisang na okregu,

2) Strona 2 — godto Rzeczpospolitej Polskiej wizerunek Orta bialego zwrdoconego
W prawo ze ztotg korong na glowie na czerwonym tle.

§4

- Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zabrze.
- Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty.

- Szkota jest jednostka organizacyjng Miasta Zabrze dziatajacg w formie jednostki
budzetowe].

- Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

1 Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), zwanej dalej ustawa.
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§6

1 Celami i zadaniami szkoty sa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;

realizowanie programOw nauczania w Oparciu 0 podstawe programowa ksztalcenia
0golnego;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw opisanych w niniejszym statucie;

umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi
ucznia;

wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju ucznia
z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, aw
przypadku ucznidow niepelnosprawnych ze szczegélnym uwzglednieniem stopnia

i rodzaju niepetnosprawnosci;

umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijneyj;

zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej;

wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczefnstwo uczniow;

10) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych pelny rozwoj umystowy, moralny,

emocjonalny i fizyczny w zgodzie zich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznanioweyj;

11) stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych rozwdj ich talentdow i zainteresowan

spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

12) systematyczne diagnozowanie zagrozen wynikajacych ze wspotczesnej cywilizacji

| zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami, u ktorych zespot
zjawisk psychicznych i $rodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo
powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia
psychicznego; wspodldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, z policja
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i sadem;

13) upowszechnianie wsérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz Kksztaltowanie
wilasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

14) wspotdziatanie z rodzicami (nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem), rodzing
I wspomaganie wychowaweczej roli rodziny;

15) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) podejmowanie odpowiednich krokow w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§7
1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, w szczegoblnosci:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak
rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez
szkole poza jej terenem;

2) organizuje zaj¢cia wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa;

3) organizuje dyzury nauczycieli;

4) zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole — korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odptatne;

§8
1 Szkota wudziela uczniom irodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni psychologiczno-pedagogicznej, na podstawie obowigzujacych
przepisow. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicéw ucznia =
2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w Sytuacjach trudnych i kryzysowych

korzystajac z dziatalnosci instytucji dzialajagcych na rzecz dziecka i rodziny,
w szczegblnosci sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w Sytuacjach kryzysowych.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem lub sg
zagrozeni demoralizacja szkota nawigzuje wspotprace z innymi instytucjami i placoéwkami
W zaleznosci od sytuacji:

1) policja;
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2) kuratorem sgdowym;

3) sadem - wydzialem ds. nieletnich;

4) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

5) Zadania profilaktyczne i wychowawcze zawarte s3 w Programie Wychowawczo —
Profilaktycznym Szkoty.

Gltowne kierunki oddzialywan zmierzajg do:

1) stworzenia warunkow wszechstronnego rozwoju ucznia,

2) rozwijania dociekliwo$ci w poszukiwaniu prawdy, dobra i pigkna,

3) uswiadomienia przydatnos$ci i uzytecznosci nauki i wiedzy na kazdym etapie
edukacyjnym,

4) usamodzielnienia ucznia do funkcjonowania w zespole, spotecznosci lokalnej,

5) przygotowania ucznia do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania
wyborow, hierarchizacji wartosci,

6) uczenia szacunku dla dobra wspdlnego, ksztattowania wlasciwych postaw
spotecznych i patriotycznych,

7) wspierania ucznia w nabywaniu umiejetnosci wlasciwego zachowania w sytuacjach
trudnych,

8) uswiadomienia rodzicom i nauczycielom ich roli w ksztalttowaniu wiasciwych
postaw u dzieci.

4. Zasady dotyczace zabezpieczenia matoletnich/dzieci przed wszelkimi formami
krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy opisane sa w dokumencie
Standardy Ochrony Matoletnich.

§9
1. Szkota podejmuje wspoétdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
W szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty po uzyskaniu opinii rady rodzicoOw.-

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust.1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 10

1. Szkota prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, by uczniowie mogli dokonaé
swiadomego wyboru i byli dobrze przygotowani do podj¢cia dalszego ksztatcenia.

2. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, ktory petni role animatora dziatan szkoty
w zakresie informacji, orientacji i poradnictwa zawodowego, organizatora wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa.

3. Doradca zawodowy prowadzi zajecia z uczniami klas VII i VIII zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.
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4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatlcenia 1 zawodu
Z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego zadania
realizowane sa przez dyrektora, doradce zawodowego, pedagoga, wychowawcow Kklas,
nauczycieli przedmiotowych, bibliotekarza, rodzicow i uczniow.

7. Wszyscy nauczyciele wnikliwie analizuja wyniki pracy uczniow 1 stwarzajag mozliwosci
poglebiania wiedzy oraz omawiajg zawody zwigzane z dang dziedzing i realizowanymi
hastami programu nauczania.

8. Nauczyciele przedmiotow diagnozuja zapotrzebowanie ucznidéw na informacje i pomoc
W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;.

§11
1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialne;j.

2. Formy opieki i pomocy, ktore uruchamia szkota to przede wszystkim:

1) stypendium szkolne za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe,

2) zorganizowanie darmowych positkow dla uczniow w szkole wskazanych przez osrodek
pomocy rodzinie.

§12
Uczniowie maja prawo do mediacji rowiesniczych.

§13

Uczniowie maja prawo do uzyskania wsparcia pedagoga specjalnego i psychologa.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA I ZASADY WSPOLDZIALANIA
§ 14
1. Organami szkoty sa:
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1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
rada rodzicow;

samorzad uczniowski.

§ 15

1 Szkola kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami uczacymi sie w szkole.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

Kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;
wspotdziata- z-uczelniami wyzszymi przy organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacjis

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i1 milodziezg, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé

przetwarzania danych osobowych przez szkot¢ zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢
przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow  niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci  decyduje
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w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wyst¢gpowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

5 Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje zrada pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia w sprawach wewngtrznych.

7. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia bedacego obywatelem Ukrainy,
ktoérego pobyt na terenie Rzeczpospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie
odrgbnych przepiséw, z listy ucznidw jezeli uczen nie zamieszkuje na obszarze gminy, w
ktérej znajduje si¢ szkota oraz ma nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie dwoch
miesi¢cy na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole podstawowe;.

§ 16
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=

W szkole dziala rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W skitad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacjis

Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,
Z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkow
rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

Dyrektor wydaje zarzadzenia w sprawach wewngtrznych.

§ 17

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade pedagogiczng oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;
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2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§18

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w- ustawie, niezgodnych
Z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale wrazie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkofe.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§19
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
§20

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§21

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

§22

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogiczne;j
sg protokotowane.

§ 23

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do zachowania w
tajemnicy spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste ucznidow lub ich rodzicow ;a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 24

W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow.

W sklad rady rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.
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W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczeg6lnosci:

1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora iinnych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu zrada pedagogiczng programu  wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicobw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 8, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 25
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
samorzad. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3a. Organy samorzadu wybierane sg przez ogét ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
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wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym amozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
Z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

§26
Zasady wspotdziatania organdéw szkotly okreslajg regulaminy dziatalnosci tych organow.
§27

Jezeli miedzy organami szkoty wynikng kwestie sporne, dyrektor szkoly kierujac sie
dobrem szkoty, pelni rol¢ mediatora i1podejmuje niezbedne dzialania zmierzajace do
rozwigzania konfliktu. Wyznacza termin posiedzenia przedstawicieli organdéw, migdzy
ktorymi wystapity kwestie sporne. Jako mediator prowadzi posiedzenie zmierzajace do
osiggnigcia kompromisu w przedmiotowej sprawie. Posiedzenie mediacyjne jest
protokotowane. W razie braku kompromisu dyrektor szkoly rozstrzyga jednoosobowo,
kierujac si¢ zasada obiektywizmu, dobrem szkoty i spotecznosci uczniowskiej. Decyzja
dyrektora w sprawie rozstrzygnigcia przedmiotu sporu jest ostateczna.

W przypadku sporu w ktorej jedng ze stron jest dyrektor powotuje si¢ zespdt mediacyjny w
sktad ktorego wchodza przedstawiciele organéw, miedzy ktorymi wystapity kwestie
sporne.

Jezeli kwestii spornych nie uda si¢ rozstrzygna¢ poprzez przeprowadzone mediacje
rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§28

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawie wychowania i ksztalcenia uczniow.
Szczegotowe formy wspoldziatania okreslajg wewnetrzne regulaminy.

Podstawowag formg wspodlpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
I rodzicow konsultacje oraz zebrania.

Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan zrodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w pétroczu.

§29
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

W  szkole moze by¢ prowadzona dzialalnos¢ wolontariacka majgca na celu
upowszechnienie idei wolontariatu wsrod uczniéw, a w szczegdlnosci:

1) informowania o wybranych akcjach charytatywnych i zapotrzebowaniu na
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10.

11.

12.

wolontariuszy;

2) pomoc w organizacji akcji charytatywnych i wolontariatu na terenie szkoty;

3) organizacji pomocy kolezenskiej;

4) organizacji pomocy dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji losowe;j;

5) organizacji roznego typu akcji np. na rzecz doméw dziecka, schronisk dla zwierzat,
itd.;

6) wsparcie instytucji, fundacji i stowarzyszen.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 30
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziatl.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 opiekunczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich w danym roku szkolnym okreslaja
odrgbne przepisy.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza zwane rowniez okresami. Termin zakonczenia
pierwszego polrocza ustala Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty.

Organizacje obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢¢, opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny i1 z uwzglednieniem higieny procesu
nauczania.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

W celu zapewnienia ciagglos$ci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz
60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie migedzyoddzialowej, grupie migdzyklasowe;.

Szkola moze prowadzi¢ oddzialy sportowe oraz inne zgodnie z zapotrzebowaniem
srodowiska. Zasady dziatania tych klas reguluja odrebne przepisy.

W sytuacjach, o ktorych mowa w odrebnych przepisach prawa o$wiatowego, mozliwe jest
czasowe zawieszenie zaje¢ w szkole. W sytuacji zawieszenia trwajacego dluzej niz dwa
dni, Dyrektor szkoty zobowigzany jest do =zorganizowania zaj¢¢ edukacyjnych z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢. Obowigzujacym dokumentem,
stuzacym do weryfikacji realizacji obowigzku szkolnego uczniow, staje si¢ ,,Szkolny
regulamin organizacji nauczania na odleglos¢”. Weryfikacja obecnosci uczniow na
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zajeciach zdalnych polega na glosowym potwierdzeniu obecno$ci przez ucznia lub
pobraniu listy uczestnikow spotkania.

§ 31
W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 32

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
Z.
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) Dbiblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni,
7) stotowki,

8) szatni.

§33

Organizacja biblioteki uwzglednia zadania w zakresie:

1) gromadzenia iudostepniania podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

2) tworzenia warunkéw do efektywnego poshugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania irozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;j.

Z biblioteki moga korzystac:
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1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice -

Biblioteka niecodptatnie:

1) wypozycza uczniom podr¢czniki lub materiaty edukacyjne, majgce postaé papierowa;
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty, dostosowujac je do tygodniowego
rozktadu zaje¢ w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas
zaje¢ edukacyjnych i po ich zakonczeniu.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:
1) opieka nad zbiorami biblioteki, gromadzenie, opracowywanie i ochrona materiatow

bibliotecznych;
2) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikéw biblioteki;
3) rozwijanie czytelnictwa;
4) przygotowanie uczniow do korzystania z informacji naukoweyj;
5) dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki wsrod uczniow;
6) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni.

§ 34

Szkota jest obowigzana zapewni¢ zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktérzy pozostajg
w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow na ich pisemny wniosek,

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniéow, atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.

Na zajeciach swietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé
nie wigcej niz 25 uczniow.
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4. Szczegotowe zadania wychowawcy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Obowiazki wychowawcy $wietlicy szkolnej to m.in.:
1) prowadzenie ewidencji dzieci wchodzacych do swietlicy i opuszczajacych swietlice;
2) stosowanie zasad zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo;
3) opracowywanie rocznego planu pracy §wietlicy;
4) prowadzenie roznego rodzaju zaj¢é oraz zabaw,
5) organizowanie konkursow;
6) wsparcie plastyczne imprez szkolnych;
7) udzielanie uczniom wsparcia w odrabianiu zadan;
8) wspotpraca z pozostatymi pracownikami szkoty w zakresie wszelkich
prowadzonych dziatan;

9) opieka nad materiatami i przyborami bgdacymi na wyposazeniu s§wietlicy.

§ 35

1 Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;
3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia ucznidow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne.
3 Zajgcia wymienione wust. 1 pkt3, 4i5 moga by¢ prowadzone takze zudzialem

wolontariuszy.

4  Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sa organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII

szkoty.

5 Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia izawodu udzielanej uczniom wramach =zaje¢ i konsultacji

prowadzonych przez doradcg zawodowego.

STATUT Szkota Podstawowa Nr 15 im. ks. Jana Dzierzona w Zabrzu Strona 17



6 Obowigzki doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) opracowania dla ucznia indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej;

3) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom;

4) Przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:
bezrobocie, problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i
mobilnosci zawodowe;j;

5) Przygotowanie ucznia do roli pracownika;

6) Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez
nie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

7) Pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu w
ramach lekcji przedmiotowych;

8) Wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny
i zawodowy ucznia;

9) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

10) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg.

§36

Arkusz organizacji szkoty okresla szczegdétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki
w danym roku szkolnym.

§37
Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoly,-po zasiggnigciu opinii zakladowych
organizacji zwigzkowych.

§38

Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkoly, zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkotle.

§ 39

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 40
Organizacja zywienia w szkole
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Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia.

Wysoko$¢ oplaty za korzystanie z positkow ustala corocznie Dyrektor w porozumieniu z
organem prowadzacym.

Korzystanie z positku, jest dobrowolne i odptatne.

Uczen ponosi oplatg za korzystanie z positku w wysokosci kosztow surowca
przeznaczonego na sporzadzenie positku, w przeliczeniu na jeden positek.

W sytuacjach wzrostu kosztu produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢
mozliwos¢ zmiany odptatnosci za positek.

Opfata za wyzywienie uczniow bedzie wplacana na wydzielony rachunek bankowy
szkoty/rachunek bankowy organu prowadzacego szkofe.

W  przypadku szczegoélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach losowych Dyrektor moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub
czesci oplat za positek.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 41

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikéw szkoly okreslajg odrebne przepisy.

Liczbe pracownikow szkoty ustala dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ
prowadzacy arkusz organizacyjny.

Szczegotowe zakresy obowigzkow dla poszczegdlnych pracownikow szkoly okresla
dyrektor.

§ 42

Wicedyrektor szkoly dziala w ramach przydzielonego przez dyrektora szkoty zakresu

obowiazkow, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé =zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom W czasie zajgé
organizowanych przez szkotg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
4) ksztalcic 1wychowywaé¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, Ww poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i Szacunku dla
kazdego cztowieka;

STATUT Szkota Podstawowa Nr 15 im. ks. Jana Dzierzona w Zabrzu Strona 19



4

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réoznych narodow, ras i §wiatopogladow.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie I prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem profilaktyczno — wychowawczym i podstawg
programow3g oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
4) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

5) odpowiedzialno$§¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole ipoza jej
terenem w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

6) wspolpraca ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
zdrowotna;

7) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach doskonalenia
zawodowegqo;

8) wspoltdziatanie  zrodzicami  wsprawach  wychowania inauczania uczniOw
z uwzglednieniem prawa rodzicOw do znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci
z zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego
ucznia, jego zachowania i rozwoju;

9) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

10) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisOw ogolnych obowigzujagcych w szkole oraz
przepisow BHP i ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska
lub dotyczacych wykonywanej pracy.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w Swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji
naukowo o§wiatowych.

§ 43
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1. Poza godzinami dydaktycznymi nauczyciel, nauczyciel specjalista, dyrektor i wicedyrektor
wyznaczy dzien i godzing w tygodniu, podczas ktorej bedzie dostepny w szkole i w trakcie
ktorej, odpowiednio do potrzeb, bedzie prowadzit konsultacje dla uczniow lub rodzicow.

2. Rodzic jest obowigzany umoéwié sie  na  spotkanie  poprzez  dziennik
elektroniczny/telefonicznie najpdzniej dzien wczesniej.

§ 44

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciagglosci i1 skutecznos$ci
pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym
oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

2. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
W szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkOw wspierajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) zapoznaje rodzicoOw iucznidw z obowigzujagcymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, ktorym si¢ opiekuje, uzgadniajac
z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec
tych uczniow, ktorym zracji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudnosci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki;

4) wspotdziata z pedagogiem oraz innymi specjalistami, wcelu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla uczniéw oraz doradztwa dla rodzicow.

5. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw ;w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
2) wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dzialaniach;
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3) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

4) wspotpracy ze specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow.

6. Wychowawca spotyka sie zrodzicami uczniow na wywiadowkach, organizowanych
nie rzadziej niz dwa razy w okresie.

7. O terminie spotkan na wywiadéwkach decyduje dyrektor szkoty.

8. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w ustalonym rocznym
kalendarzu wydarzen ogtaszanym z dniem rozpoczgcia roku szkolnego.

9. W wywiadéwkach moga rdwniez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawca danej
Klasy.

10. Wychowawca spetnia swoje zadania poprzez:

1) poznanie warunkow srodowiskowych uczniow;

2) kontakty zrodzicami wedlug harmonogramu spotkan, aw szczegblnych
przypadkach wedtug potrzeb - indywidualne rozmowy z rodzicami;

3) wspotprace z pedagogiem oraz innymi specjalistami w przypadku wystapienia
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub zachowaniu uczniow.

§ 45
1. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w
celu  rozwigzywania  probleméw  wychowawczych  stanowigcych  barierg
1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoly
1 placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:
9) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci  psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
1 placowki,
10) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Pedagog specjalny wspodtpracuje m. in. z Dyrektorem, rodzicami, nauczycielami,
wychowawcami 1 innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz innymi placowkami
(Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placowkami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami 1 podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy) w zakresie:
1) zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow ze szczeg6lnymi
potrzebami w zyciu szkoty;
2) rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, w tym przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnos$ci w ich funkcjonowaniu;
3) dostosowania sposobow i metod pracy, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;
4) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych;
5) wspolpracy przy tworzeniu i realizacji indywidualnych programéw edukacyjno -

terapeutycznych oraz innej dokumentacji dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi;

6) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem, rodzicami i nauczycielami;

7) przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie

organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 46
1. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 47
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i
placowke;

5) wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
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zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce dyrektor wyznacza
nauczyciela planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

3. W szkole w zaleznosci od potrzeb ucznidow okreslonych przez opinie lub orzeczenia
okreslajace szczegotowy sposob pomocy psychologiczno — pedagogicznej zatrudnia si¢
nauczycieli specjalistow. Zadania nauczycieli specjalistow okresla dyrektor szkoty.

4. Szkola w przypadku otwarcia oddzialow sportowych w porozumieniu z organem
prowadzacym zatrudnia nauczycieli — treneréw lub instruktorow. Zadania w/w okresla
dyrektor szkoty.

§ 48

1. Dyrektor szkoly w trybie zarzadzenia moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony
zespol nauczycieli do realizacji zadan szkoty.

1) Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na
wniosek tego zespotu. Dyrektor szkoly, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze
wyznaczy¢ do realizacji okre§lonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli,
specjalistow 1 pracownikow szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby
niebedace pracownikami szkoty;

2) Zespot okresla plan pracy izadania do realizacji wdanym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogiczne;.

§ 49

W celu prawidlowego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i
obstugi, ktorych zadania okresla dyrektor.

Rozdzial 6
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 50
Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.
§ 51
1.Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
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ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone
I poszanowanie jego godnosci,

3) Kkorzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami, wtym z pomocy
materialnej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa.

§52

Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
statucie 1 odrgbnych przepisach.

§53

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

W szczegolnosci:

1) systematycznie bra¢ udzial we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego
oddziatu zaje¢ciach edukacyjnych;

2) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
3) wilasciwie zachowywac si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych;

4) uczestniczy¢ w realizowanych zadaniach, ¢wiczeniach, wykonywa¢ polecenia
nauczycieli, zachowywac tad i porzadek, przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny;

5) wilasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli iinnych pracownikow szkoly oraz
pozostatych uczniéw; przestrzegac¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

6) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

7) dostarczy¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w szkole
napisanego odrecznie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego przez rodzicow
w terminie 7 dni od powrotu ucznia do szkoty;

8) Codzienny str6j uczniow powinien by¢ schludny, czysty i skromny. Nie moze zawierac¢
nadrukéw czy aplikacji w jakikolwiek sposdb naruszajacych zasady dobrego
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zachowania czy obowigzujgce prawo;

9) Strdj od$wietny (galowy) obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych, konkursow,
egzaminOw oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz:
a) Dziewczeta — biata bluzka z dlugim lub krétkim rekawem, ciemna spddnica lub
spodnie w tych samych kolorach,

b) Chlopcy — biala koszula z dlugim lub krotkim rgkawem, granatowe, szare, czarne
spodnie.

10) Na lekcjach wychowania fizycznego, zajeciach sportowych oraz podczas imprez i
wycieczek organizowanych przez szkot¢ obowigzuje strdj okreslony przez nauczyciela
stosownie do organizowanych zajec.

2 Zasady uzywania na terenie szkoty telefondow komorkowych przez uczniéw okresla
regulamin korzystania z urzadzen teleinformatycznych.

3 Uczen ma prawo zglosi¢ naruszenie jego praw wychowawcy klasy. W szczegdlnych
przypadkach moze on lub jego rodzice ztozy¢ pisemne zawiadomienie do dyrektora szkoty
za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga szkolnego.

3 Dyrektor szkoty dokonuje rozpoznania i rozpatrzenia zazalenia w ciggu 7 dni i udziela
pisemnej odpowiedzi.

§ 54

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie i wzorows frekwencje na zajeciach szkolnych;

3) wybitne osiggniecia i prace spoteczng.

§ 55
1. W szkole s3 udzielane nastgpujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora;

3) dyplom;

4) list pochwalny do rodzicow;

5) Inna forma nagrody rzeczowej stosowna do osiggni¢¢ lub zastug ucznia.

2. Zastrzezenia do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od dnia otrzymania nagrody przez ucznia.

§ 56

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia stosuje si¢
nastepujace kary:

STATUT Szkota Podstawowa Nr 15 im. ks. Jana Dzierzona w Zabrzu Strona 27



1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) obnizenie oceny z zachowania,

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicoéw o nieodpowiednim lub nagannym
zachowaniu ucznia,

4) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

5) zakaz udzialu w organizowanych przez szkote¢ imprezach i akcjach organizowanych na
terenie szkoty.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

3. O natozonej karze informuje si¢ pisemnie rodzicow.

§ 57

1. Od natozonej kary przystuguje odwolanie do dyrektora szkoly. Odwotanie mogg wnies¢
rodzice w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o karze. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu
7 dni od jego otrzymania.

2. Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ do rozpatrzenia odwotania w sktadzie: wicedyrektor lub
nauczyciel - opiekun Samorzadu Uczniowskiego jako przewodniczacy, pedagog lub psycholog,
wychowawca. Komisja rozpatruje skarge w terminie do 7 dni od jej ztozenia.

3. Dyrektor Szkoly, w porozumieniu z komisja podejmuje decyzj¢, postanawiajac: a) oddali¢
odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie, b) odwota¢ karg, c) warunkowo zawiesi¢ wykonanie
kary.

4. Od decyzji Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
§ 58

1. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu wszelkich mozliwych dziatan dyscyplinujacych ucznia
1 wykorzystaniu dostgpnych $rodkéw wychowawczych, uznajac, ze zmiana $rodowiska moze
przynie$é pozytywne efekty, moze wystapi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) stale narusza postanowienia statutu szkoty.

2. Uczen Szkoty, ktory ukonczyt 18 lat, nie uczegszcza systematycznie do szkoly oraz nie rokuje
jej ukonczenia, moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw.

§ 59

1. Szkota ma obowigzek informowania rodzicoéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
natozonej karze.
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Rozdzial 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 60
1. Ocenianiu podlegaja osiaggnigcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejgtnosci
w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych  $rodrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i Sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia ustalonych w statucie szkoty.

§61
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Warunki i tryb otrzymania przez ucznia wyzszej oceny rocznej:

1.) rodzic/opiekun prawny lub uczen po zapoznaniu si¢ z przewidywang oceng roczng moze
ztozy¢ wniosek do nauczyciela z prosbg o przeprowadzenie testu sprawdzajacego wiedza
umozliwiajagcego podwyzszenie oceny. Wniosek nalezy zlozy¢é za pomoca dziennika
elektronicznego lub w formie papierowej do nauczyciela;

2.) nauczyciel po otrzymaniu wniosku okre$la w porozumieniu z rodzicem/opiekunem
prawnym lub uczniem termin przeprowadzenia testu sprawdzajacego wiedz¢ odpowiednio za
caly rok szkolny. Fakt ten odnotowany jest w kalendarzu dziennika elektronicznego, a
rodzic/opiekun prawny lub uczen poinformowany jest za pomocg wiadomosci przez dziennik
elektroniczny;

3.) po przeprowadzeniu oraz sprawdzeniu testu nauczyciel dokonuje zmiany na ocen¢
wyzsza niz przewidywana w przypadku osiaggniecia odpowiedniego wyniku w dzienniku
elektronicznym;

4.) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze, w porozumieniu z dyrekcja szkoty,
zaproponowa¢ inng forme¢ sprawdzenia wiedzy umozliwiajgcg podwyzszenie oceny.
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§ 62

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicoéw.
3. Nauczyciel ustnie i/ lub pisemnie uzasadnia ustalong oceng.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi ijego rodzicom
W obecnosci nauczyciela.

5. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac ustnie ucznia, a rodzicéw pisemnie o przewidywanych dla ucznia
ocenach klasyfikacyjnych

1) o przewidywanych dla ucznia ocenach na tydzien przed klasyfikacja,

2) o przewidywanej ocenie niedostatecznej wychowawca klasy na wywiadowce informuje
rodzicow w formie pisemnej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej,

3) Za pisemng forme¢ powiadomienia uwaza si¢: wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym
odebrana przez rodzica lub powiadomienie z pieczatka szkoty podpisane przez rodzica. W
przypadku, gdy rodzice unikajg kontaktu ze szkota — wystanie pisemnego powiadomienia
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

6. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczng iroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

7. Oceny S$rodroczne i1roczne ustala si¢ na najpozniej tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

8. W oddziatach klas 1- III oceny biezace, $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, atakze $rodroczna iroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

1) W klasach I-III postepy ucznia w nauce nauczyciel rejestruje w dzienniku lekcyjnym
elektronicznym stosujac nastepujace cyfrowe symbole biezagcych ocen  opisowych
odzwierciedlajace odpowiednie okreslenia opisowe:

a) 6 — otrzymuje uczen, ktory: - wzorowo posiadt umiejetnosci i wiedzg, wykraczajace
poza program nauczania w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne
uzdolnienia, korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji; - sprawnie postuguje si¢
nabytymi umiejetnosciami w zadaniach praktycznych i biegle wykorzystuje wiedzg¢
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych nawet wykraczajacych poza program

STATUT Szkota Podstawowa Nr 15 im. ks. Jana Dzierzona w Zabrzu Strona 31



b)

d)

f)

nauczania na danym poziomie; - osigga sukcesy w konkursach szkolnych i
miedzyszkolnych, w zawodach sportowych lub innym wspotzawodnictwie.

5 — otrzymuje uczen, ktéry: - bardzo dobrze i w pelnym zakresie opanowal
umiejetnosci 1 wiadomosci okre§lone programem nauczania dla danej klasy; -
samodzielnie wykonuje zadania praktyczne i1 sprawnie rozwigzuje problemy
teoretyczne, ujete w programie nauczania danego poziomu; - potrafi wykorzystaé
umiejetnosci 1 wiedze takze w nowej sytuacji.

4 — otrzymuje uczen, ktory: - dobrze opanowal niezbedne umiejetnosci i
wiadomosci, okreslone programem dla danej klasy, zawarte w podstawie
programowej; - poprawnie wykorzystuje swoje umiej¢tnosci i wiedze w  trakcie
rozwigzywania typowych zadan teoretycznych oraz praktycznych; - potrafi pracowaé
samodzielnie

3 — otrzymuje uczen, ktory: - w sposob zadowalajacy opanowal wigkszos¢
umiejetnosci 1 wiadomosci, okre$lonych programem nauczania w danej klasie, na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach programowych;
ewentualne braki nie uniemozliwig postegpow w dalszym toku nauki; - podejmuje
typowe dziatania praktyczne i rozwigzuje zadania teoretyczne o niewielkim stopniu
trudno$ci, czasem z pomocg nauczyciela.

2 — otrzymuje uczen, ktéry stabo, w ograniczonym zakresie nabyl umiejetnosci i
wiadomos$ci na poziomie wymagan zawartych w podstawach programowych; -
podejmuje, zazwyczaj z pomocg nauczyciela, proste dziatania praktyczne i
rozwigzuje problemy teoretyczne o niewielkim stopniu trudno$ci; - wymaga
dodatkowych objasnien nawet w sytuacjach typowych, nie przestrzega limitow
czasowych, czgsto nie konczy rozpoczetych dziatan.

1 — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbednego minimum umiej¢tnosci i
wiadomosci okreslonych w podstawach programowych danej klasy, a jego braki
uniemozliwiajg postep, nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, uporac si¢
z zadaniem teoretycznym lub praktycznym o najnizszym stopniu trudnos$ci."

9. Poczawszy od klasy IV biezace, $rodroczne iroczne oceny Kklasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j skali 1 kryteriow:

1) stopien celujacy — 6; otrzymuje uczen ktory:

2)

a)
b)

c)

d)

rozwigzuje problemy w sposob tworczy rozwijajac wlasne uzdolnienia,

korzysta z nowosci technologii informacyjnej 1 innych zrodet wiedzy

potrafi kojarzy¢ i1 taczy¢ wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu
sposobow pracy,

osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote w
zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia,

stopien bardzo dobry — 5; otrzymuje uczen ktory:

a)
b)
c)
d)

opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole,

umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowac wyniki,

odnajdywa¢ 1 porzadkowa¢ informacje, stosowa¢ umiejetnosci w roéznych
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sytuacjach,
e) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy,

3) stopien dobry — 4; otrzymuje uczen ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiejetno$ci przewidziane programem w sposob niepelny
b) potrafi wspotpracowac w grupie zaroéwno jako lider jak i partner,
€) wycigga¢ wnioski réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi,
wybra¢ wlasny sposéb uczenia sie,
d) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi

4) stopien dostateczny — 3; otrzymuje uczen ktory:
a) opanowal podstawowy zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania,
b) wspolpracuje w grupie,
c) potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac, podjac¢ decyzje
jaka przyjac postawe,
d) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

5) stopien dopuszczajacy — 2; otrzymuje uczen ktory:

a) opanowal elementarne wiadomosci i umiejetnosci przewidziane programem
nauczania,

b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposéb prosty i jednoznaczny,

C) wspolpracuje w grupie,

d) pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy,

e) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne Kkorzystajac z pomocy
nauczyciela.

6) stopien niedostateczny — 1. otrzymuje uczen ktory:
a) posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one
dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet z
pomoca nauczyciela.

10. Dopuszcza si¢ stosowanie w ocenach biezacych znaku "+"

11. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
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5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

12. Poczawszy od klasy IV roczna, $rédroczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe; otrzymuje uczen ktory:

2)

a)

b)

c)
d)

n)

0)

P)
q)

reprezentuje szkot¢ na zewnatrz poprzez udzial w: olimpiadach przedmiotowych,
turniejach, zawodach sportowych, konkursach réznego typu i rangi - osiggajac przy
tym dobre wyniki;

aktywnie uczestniczy we wszystkich obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
systematycznie rozwija umieje¢tnosci i poglebia swoja wiedze;

aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, w pracach i imprezach
klasowych i szkolnych, wiacza si¢ do ich organizacji, wykazuje si¢ inicjatywa lub
pomaga w realizacji pomystow innych;

z wilasnej inicjatywy podejmuje si¢ pelnienia wybranych funkcji w szkole, klasie;
powierzone mu zadania - wypeknia wzorowo;

rzetelnie 1 sumiennie wywigzuje si¢ z podjetych zadan;

pracuje w kolektywie klasowym, jest lojalny, kolezenski, stuzy pomocg innym;

jest uczciwy, prawdoméwny, kulturalny, zdyscyplinowany;

okazuje szacunek i zyczliwo$¢ wobec dorostych i kolegow, w szczegdlnosci:
rodzicow, nauczycieli, pracownikow szkoty, osob starszych, rowiesnikow;

dba o zdrowie wiasne i innych;

wykazuje dbalo$¢ o kulture jezyka ojczystego w szkole 1 poza nig;

nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, nie sp6znia si¢ na lekcje;
terminowo przynosi usprawiedliwienia;

dba o estetyczny 1 schludny wyglad, higieng¢ osobista; jest zawsze stosownie ubrany
do okolicznosci;

dba o czystos¢ 1 estetyczny wyglad klasy 1 szkoty;

korzysta z urzadzen ogodlnodostepnych, mienia szkolnego — zgodnie z ich
przeznaczeniem, reaguje na przejawy niszczenia.

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

godnie reprezentuje szkole na =zewnatrz poprzez udziat w olimpiadach
przedmiotowych, turniejach, zawodach sportowych, konkursach roznego typu
przynajmniej na etapie szkolnym;

jest zawsze przygotowany do lekcji, bierze w nich aktywny udziat;

systematycznie rozwija umiejetnosci i poglebia swoja wiedze;

aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach pozalekcyjnych, w pracach 1 imprezach
klasowych 1 szkolnych, wlacza si¢ do ich organizacji, pomaga w realizacji
pomystow innych;

rzetelnie 1 sumiennie wywiazuje si¢ z podjetych zadan;

pracuje w kolektywie klasowym, jest lojalny, kolezenski, stuzy pomocg innym;

jest uczciwy, prawdoméwny, kulturalny, zdyscyplinowany;

okazuje szacunek 1 zyczliwo$¢ rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty,
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osobom starszym, kolegom;
1) nie ma nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, usprawiedliwione spdznienia
zdarzaja mu si¢ sporadycznie (3 spoznienia w potroczu);
j) terminowo przynosi usprawiedliwienia;
k) dba o estetyczny i schludny wyglad, higien¢ osobista, jest zawsze ubrany stosownie
do okolicznosci;
I) dba o czysto$¢ i estetyczny wyglad klasy i szkoty, prawidlowo korzysta z urzadzen
ogolnodostepnych 1 mienia szkolnego, reaguje na przejawy niszczenia;
m) wykazuje kulture jezyka w szkole i poza nig;
n) dba o zdrowie wilasne i innych;
0) reaguje na przejawy agresji i przemocy.
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) systematycznie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych;
b) w miare systematycznie doskonali swoje umiejetnosci i poglebia swoja wiedzg;
c) jest aktywny na lekcjach, pracuje samodzielnie;
d) stara si¢ w miar¢ mozliwosci uzyskiwaé dobre wyniki w nauce;
e) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne zdarzaja mu si¢ rzadko (nieobecnosci — 3 w
potroczu i spdznienia — 3 w podiroczu);
f) uczestniczy w pracach i imprezach klasowych, szkolnych i sSrodowiskowych;
g) dba o kulturalne zachowanie, kulturg jezyka oraz zdrowie swoje i innych;
h) godnie reprezentuje szkotg, dba o jej dobre imig;
1) okazuje szacunek rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom starszym,
kolegom;
J) dba o stosowny wyglad, higiene osobista, czystos¢ klasy i szkoty;
K) drobne uchybienia w zachowaniu sam stara si¢ naprawi¢ mozliwie szybko.
4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) przygotowuje sie¢ do lekcji, ale zaniedbuje niektore obowigzki szkolne /np. brak
zeszytu, przyborow, brak dzienniczka, brak zadania domowego/;
b) podejmuje starania o poprawe swoich wynikoéw w nauce;
€c) moze mie¢ do 5 godzin nieusprawiedliwionych oraz 5 nieusprawiedliwionych
spoznien na pierwsze lekcje (w potroczu);
d) tylko na wyrazne polecenie wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty;
e) nie przestrzega wszystkich przyjetych form grzeczno$ciowych w stosunku do
nauczycieli, 0sob starszych i kolegdw;
f) czasami przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych;
g) stara si¢ szanowa¢ mienie szkolne, w razie dokonania zniszczen naprawia szkodg
lub pokrywa koszty straty;
h) reaguje w sposob prawidtowy na upomnienia starszych (stosowane wobec niego
srodki profilaktyczno - ostrzegawcze odnoszg skutek;
1) dba o estetyczny wyglad i higieng osobista, czasami jest ubrany niestosownie do
okolicznosci;
J) nie akceptuje agresji i przemocy.
5) ocene nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych - czesto nie jest przygotowany
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6)

do lekcji, nie bierze w nich udziatu, nie uzupetnia zalegtosci w nauce;

b) przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych, swoim zachowaniem rozprasza
uwage innych uczniow;

€) nie chce skorzystac¢ z zadnych form pomocy;

d) ma duzo nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych (powyzej 15 w potroczu) oraz
duzo nieusprawiedliwionych spoznien na lekcje (powyzej 15);

e) wywotuje konflikty, stosujac agresje jako sposob ich rozwigzywania,

f) nie stosuje si¢ do ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego: jest ztosliwy,
uzywa wulgarnych stow, jest niekolezenski, nie potrafi wspotdziata¢ w grupie;

g) czgsto jest ubrany niestosownie do okolicznosci;

h) zaniedbuje higieng osobista oraz zdrowie swoje i innych;

1) nie dba o mienie szkolne, niszczy je; nie szanuje mienia kolegdw;

J) zdarzaja mu si¢ przypadki kradziezy i wymuszania;

K) nie wykonuje polecen wychowawcy i innych nauczycieli,

I) mimo stosowania wobec niego srodkow profilaktyczno-ostrzegawczych: rozmow z
pedagogiem szkolnym, wychowawca, nauczycielami, rodzicami, nie zmienia
swojego zachowania.

ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki, razgco zaniedbuje obowigzki szkolne;

b) utrudnia prowadzenie zaje¢¢; odmawia wykonania polecen wychowawcy i innych
nauczycieli;

c) wagaruje (ma duzo nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych i spdznien);

d) jest agresywny i wulgarny wobec rowiesnikow oraz dorostych (stosuje agresje
fizyczna i psychiczng);

e) mimo upomnien — rozméw z wychowawca, nauczycielami i rodzicami nie zmienia
swojego zachowania (zastosowane przez szkole i dom rodzinny srodki zaradcze nie
przynosza skutkow);

f) swoja dziatalno$cia szkodzi otoczeniu/srodowisku;

g) kradnie, wymusza;

h) oszukuje, okltamuje rodzicow, nauczycieli, uczniéw;

i) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

J) $wiadomie niszczy mienie szkoty;

K) nie dba o swoj wyglad i higieng osobista.

13. Dostosowanie wymagan do mozliwo$ci ucznia

1)

2)

3)

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, wykonanie zalecen poradni nastepuje na wniosek rodzicow
lub prawnych opiekunéw ucznia.

Ze wzgledu na roznorodne mozliwos$ci psychofizyczne uczniow, w trakcie lekcji oraz w
procesie nauczania stosowane beda nastepujace zasady zwigzane z dostosowaniem
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wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniow majacych specy-ficzne trudnosci w
uczeniu sig¢:

1) dodatkowe wyjasnienia tresci polecen,

2) pytania naprowadzajace,

3) zwicgkszenie ilosci czasu przeznaczonego na rozwigzanie konkretnego problemu,

4) zmniejszenie ilo$ci zadan do rozwigzania,

5) zréznicowanie prac domowych,

6) wymaganie zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

7) pozytywna motywacja- wskazywanie nawet drobnych sukcesow,

8) wspolnie z uczniem wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien problemowych,

9) wymaganie systematycznosci w prowadzeniu zeszytu, wykonywanie ¢wiczen

zleconych przez nauczyciela, wspomagajacych utrwalenie nabytych umiejetnosci,

10) niezbgdne jest od ucznia spelnienie wymagan na poziomie koniecznym

do podotania wymaganiom w okresie wyzszym programowo.
4. Osoba odpowiedzialng za koordynowanie dostosowania wymagan dla ucznia jest
wychowawca oddziatu do ktoérego uczen nalezy.

14. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

a) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujgce tres¢ cate-go

dziatu (lub duza cze$¢ dziatu),

b) testy,

c) kartkowki z trzech ostatnich tematow,

d) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,

e) sprawdziany,

f) wypowiedzi ustne,

g) praca w zespole,

h) testy sprawno$ciowe,

1) prace plastyczne i techniczne,

J) dziatalno$¢ muzyczna.
15. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu,

b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

C) sposob prezentacji,

d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
16. Tlos¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu;
ustala jg 1 podaje kazdy z nauczycieli.
17. Wypowiedzi ustne to: udzial i przygotowanie ucznia do zaje¢¢ oraz spdjna odpowiedz na
pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomos¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jezyka,

d) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.
18. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespol lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowej,

b) efektywne wspoldziatanie,
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C) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,

d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy,
19. W tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz
jedna dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.
20. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkdwki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie
zapowiada¢. Kartkowki sprawdzaja wiadomoS$ci i umiejetnos$ci najwyzej z trzech ostatnich
lekcji.
21. Termin zwrotu ocenionych testow i kartkowek nie moze by¢ dluzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych — dwa tygodnie.
22. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan ja-Kim
bedzie musiatl sprostac.
23. . W ramach oceniania biezgcego z zaje¢¢ edukacyjnych w szkole podstawowe;:
1) w klasach I-111 nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,
b) praktyczno-technicznych prac domowych
- do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

2) w klasach 1V-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym zZe nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

3). Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, sa obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze
ustali¢ z nich oceng.

24. Rodzice sa powiadamiani o osiagnig¢ciach dziecka poprzez biezacy dostgp do konta ucznia w
dzienniku elektronicznym oraz podczas:

a) spotkan z wychowawca zgodnie z kalendarzem pracy szkoty opracowanym na poczatku
kazdego roku szkolnego,

b) konsultacji z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,

€) rozmoéw indywidualnych.
25. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.
26. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu
wedhug zasad:

a) uczen otrzymuje pracg do wgladu na lekcji celem zapoznania si¢ z wynikami i

dokonania poprawy.
b) Rodzice moga zapoznac si¢ z pracami dziecka podczas konsultacji i wywiadowek.

¢) Prace uczniéw gromadzi si¢ i przechowuje wedtug zasad:
a. nauczyciel uczacy przechowuje prace uczniéw do 31 VIII danego roku,
b. nauczyciel uczacy udostepnia prace pisemne uczniow do wgladu rodzicom
(opiekunom prawnym) na ich prosbe podczas wywiadéwek 1 konsultacji.
27. Nauczyciel jezyka polskiego kazda oceniong prace o charakterze stylistycznym
(wypracowania itp.) opatruje komentarzem — recenz;ja.
28. Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy oceng szczegdtowo ja uzasadnia.
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29. Stopnie sprawdzianow, prac klasowych oraz testow ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

OCEN ZAPIS PRZELICZNIK SKALI

A LICZB PROCENTOWEJ NA OCENE
owy

celujac 6 100% - 96%

y

bardzo 5 95% - 90%

dobry

dobry 4 89% - 75%

dostatec 3 74% - 51%

zny

dopuszc 2 50% - 30%

zajacy

niedost 1 29% - 0%

ateczny

30. O ocenie $rédrocznej i rocznej decyduje nauczyciel bioragcy pod uwage osiggnigcia
edukacyjne 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan.

31. Nauczyciel przy wystawianiu ocen $rodrocznych i1 rocznych moze bra¢ pod uwage oceny
Srednie wazone.

OCENA ZAPIS ZAPIS SREDNIA
SKROCONY LICZBOWY ODPOWIADAJACA
OCENIE
. cel 6 5,75-6,00
celujacy
bardzo dobry bdb 5 4,75-5,74
dobry db 4 3,75— 4,74
dostateczny dst 3 2,75-3,74
d i dop 2 1,75-2,74
opuszczajacy
niedostateczny ndst 1 0-1,74
§ 63

1. Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim Iub tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koncowg oceng klasyfikacyjna.

§ 64

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany zpowodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

§ 65
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajg¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy 0 systemiec o$wiaty,
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegodlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

STATUT Szkota Podstawowa Nr 15 im. ks. Jana Dzierzona w Zabrzu Strona 40



6. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami .

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §61
ust. 1.

§ 66

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
2) przewodniczacy komisji;

3) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
4) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w Szczegdlnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 67

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, 0 ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy
0 systemie os$wiaty, z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1 ustawy 0 systemie o$wiaty.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisjg¢, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna

§ 68

1.Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, o ktérym mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy
0 systemie o§wiaty, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych iwychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa wart. 44n ust. 1 ustawy o systemie
o$wiaty. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy 0 systemie oswiaty, wchodzg:
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1)

2)

3)

dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy 0 systemie o$wiaty, wchodza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
pedagog, jezeli jest zatrudniony w szKole;

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szKole;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

6. Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy 0 systemie os$wiaty, ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych
mowa W art. 44n ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

7. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci;

imi¢ i nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
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8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Z posiedzenia komisji, 0 ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy 0 systemie os$wiaty,
sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 7 i 9, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
§ 69

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigeciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia PO
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatlu ipo uzyskaniu zgody rodzicow ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy Ii Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzsze] rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
§70

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
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§71
1. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o0 systemie oswiaty;

2) przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 1 powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym w ktérym powtarza te klasg
do egzaminu 6smoklasisty.

§72

1. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

§73

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia zrealizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
W tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§74

1.Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.
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2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 75

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia
W wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgé, aw przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnosc¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 76

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§77

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Rozdzial 8

ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD I
TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§78

1. Za realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢
lub innego sposobu realizacji tych zadan odpowiada Dyrektor.

2. Dyrektor zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacje o
najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania.

3. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
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4) gdy wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu
uczniow;

5) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

4. Czas ograniczenia funkcjonowania szkoty bedzie wynosit 2 dni. Po tym czasie Dyrektor
wprowadza nauke zdalng.

5. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, wybranej grupy ucznidw lub calej
szkoty.

6. W przypadku zawieszenia zaje¢ lub nauki zdalnej stoldéwka szkolna bedzie nieczynna.
7. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ lub nauki zdalnej biblioteka szkolna be¢dzie nieczynna.

8. Praca specjalistoéw zatrudnionych w szkole w miar¢ mozliwosci odbywa si¢ w formie
zdalnej, z uwzglgdnieniem potrzeb uczniow oraz otoczenia.

9. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty nauka moze by¢ realizowana na odlegto$¢
poprzez:

1) zdalne nauczanie dla catego oddziatu klasowego;
2) nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.
10. Zajecia zdalne moga mie¢ charakter:

1) synchroniczny - zaj¢cia online w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi
umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami zgodnie z planem lekcji;

2) asynchroniczny - nauczyciel udostgpnia materiaty, a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym - dotyczy szczegolnie uzasadnionych przypadkow
za zgoda Dyrektora.

11. Zdalne nauczanie polega na:

1) podejmowaniu przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem 1 dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia;

2) wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

3) informowaniu rodzicéw przez wychowawcow za pomocg dziennika
elektronicznego o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
ucznia w domu;

4) prowadzeniu lekcji w czasie rzeczywistym biorac pod uwage wzgledy techniczne
1 mozliwosci uczniow;

5) przesylaniu materialdow dostosowanych do specyfiki przedmiotu i rodzaju
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prowadzonych zaje¢;

6) wykorzystaniu formy online do: rozmowy w czasie rzeczywistym, prezentacji,
przesytaniu zasobow internetowych, wyktadow, podrecznikdéw, kart pracy, quizow,
testow, itp.

11. Jedna jednostka lekcyjna (lekcja online) zajmuje nie wiecej niz 45 minut w tym:

1) 30 minut - lekcja wiasciwa;

2) 15 minut - mozliwos¢ skorzystania z porad i konsultacji nauczyciela.

12. Uczniowie, ktorzy nie majg mozliwosci korzystania z komputera w czasie realizacji
zaje¢ moga zwrocic si¢ do Dyrektora z prosba o jego udostepnienie na terenie szkolty do
Korzystania z zachowaniem rezimu sanitarnego lub o wypozyczenie do domu za
odpowiednim o$wiadczeniem okreslajacym odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet.

13. Dyrektor we wspdlpracy z nauczycielami ustala:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

sposob komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami;

technologie informacyjno - komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji zajec;

zrdédta 1 materiaty niezbedne do realizacji zajeé, z ktérych uczniowie moga
korzystac;

potrzebe modyfikacji odpowiednio szkolnego zestawu programéw nauczania
oraz w razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;

tygodniowy zakres treSci nauczania z zaj¢¢ wynikajacych z ramowych planow
nauczania dla poszczegdlnych typdéw szkodt do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach klas;

sposOb potwierdzania uczestnictwa ucznidOw na zaje¢ciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych;

formy informowania ucznidow 1 rodzicow o postgpach w nauce, a takze
uzyskanych ocenach;

warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki;

sposoby zapewnienia uczniowi lub rodzicom mozliwosci konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajg¢cia oraz przekazuje im informacje o formie i
terminach tych konsultacji;

10) metody monitorowania postepéw uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i

umiejetnosci.

14. Nauczyciel organizuje pracg z uczniami, informujgc ich o mozliwym trybie pracy, w
szczegblnosci o:
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1) formach i czestotliwosci kontaktu;

2) zakresie zadan;

3) materiatach edukacyjnych;

4) terminie i formach indywidualnych konsultacji;

5) terminach i formach oddawania przygotowanych materiatdéw, prac, zadan
domowych;

6) zasadach oceniania.
15. Realizujgc prace z uczniami w formie zdalnej nauczyciel:

1) dobiera dla uczniéw tresci i zadania do wykonania, w taki sposob, by materiat
nie byl zbyt obszerny i1 byt dostosowany do ich mozliwosci;

2) planuje nauczanie zdalne uwzgledniajac dla ucznia dodatkowy czas potrzebny na
wykonanie czynno$ci technicznych, w szczegdlnosci logowanie, przesylanie
informacji czy generowanie postaci elektronicznej;

3) ustala dla uczniow terminy zapoznania si¢ z materiatami, wykonania zadan, prac
kontrolnych, testoéw i1 innych form nauczania zdalnego uwzgledniajac:

a) mozliwosci edukacyjne uczniow;

b) zachowanie rOwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z zadaniami z
pozostatych przedmiotow;

4) dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci uczniow, w
tym wynikajacych z indywidualnych programéow edukacyjno - terapeutycznych;

5) przygotowuje dla uczniéw instrukcje i wyjasnienia w sposob prosty, jasny i
zrozumialy;

6) rzetelnie dokumentuje realizacje zadan w ramach nauczania zdalnego, zapisuje w
dzienniku elektronicznym tematy realizowane zgodnie z planem lekcji;

7) wpisuje informacje o sprawdzianach i kartkowkach w dzienniku elektronicznym,
pamigtajac o zachowaniu ich limitu;

8) stosuje statutowe zasady oceniania. Oceny na biezgco wpisuje do dziennika
elektronicznego.

16. Zastepstwa realizowane sg zgodnie z planem zastepstw.

17. Uczen organizuje nauk¢ witasng w domu, wykonuje zadania systematycznie,
uwzgledniajac zasady pracy na lekcji.

18. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktore podlegaja ocenie,
uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostep do internetu oraz jego jakosc,
urzadzenia dostepne do zdalnej nauki oraz liczbg osob, ktore oprécz ucznia z nich
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korzystaja.

19. Uczen na biezagco zglasza nauczyciclowi watpliwosci co do formy, trybu czy tresci
nauczania zdalnego.

20. Uczen stosuje zasady bezpieczenstwa 1 higieny w pracy przed komputerem
1 w internecie, w szczego6lnosci robi przerwy w pracy przed monitorem.

21. Rodzice majg obowigzek:

1) uczestniczy¢ w spotkaniach z Dyrektorem, wychowawca lub nauczycielami w
formie zdalnej lub stacjonarnie;

2) zna¢ zasady trybu pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania i zasady organizowania nauczania zdalnego;

3) na biezaco zapoznawania si¢ z informacjami udostgpnionymi w dzienniku
elektronicznym;

4) zglaszania w pierwszej kolejnosci wychowawcy uwag dotyczacych organizacji i
realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalnej;

5) na biezgco monitorowaé sprawnos¢ sprzgtu komputerowego uzywanego do
zdalnego nauczania.

22. Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepnosci ucznidéw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, smartfon,
kamera, mikrofon) oraz przekazuje zgromadzone informacje Dyrektorowi.

23. Wychowawca udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w
szczegOlnoSci pomaga znalez¢ si¢ w nowej sytuacji oraz w razie potrzeby kieruje

ucznidow do pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego.

24. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia konsultacji na terenie szkoty, po wcze$niejszym
ustaleniu daty i terminu spotkania.

25. Nauczyciele specjalisci maja obowigzek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym
Dyrektora, w tym jezeli jest to mozliwe ustalenie godzin dyzuru telefonicznego;

2) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w szczegolnosci:
a) otoczenia opiekg uczniow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystepowania  reakcji  stresowych, lekowych w zwigzku z

wprowadzeniem nauki w formie zdalnej lub epidemii;

b) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

C) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z
adaptacjg do nauczania zdalnego;
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d) udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach
dostosowanych do nauczania zdalnego.

3) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w konteks$cie nauczania zdalnego;

4) wspoélpracy z wychowawcami w zakresie monitorowania zdalnego nauczania w
oddziale klasowym:;

5) dokumentowania podejmowanych dziatan i udzielanej pomocy.

26. Inne dokumenty, np. notatki stluzbowe, protokoly mogg by¢ tworzone zdalnie i
przesylane drogg elektroniczng.

27.Na ocen¢ osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do internetu.

28. Rodzice oraz uczniowie bedg informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form
porozumiewania si¢ na odleglos¢.

29. W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, odwotania si¢
od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa, uzyskania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej oraz egzaminu poprawkowego
zastosowanie majg regulacje statutowe w zakresie powolywania komisji, w sposob
ustalony w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicami z uwzglednieniem mozliwos$ci
komunikowania si¢ na odleglos¢, ktére pozwalajg na identyfikacje¢ ucznia i zapewnienie
jego samodzielnej pracy.

30. Nauczyciel uznaje obecnos¢ ucznia na podstawie bezposredniej obecnosci w trakcie
lekcji online.

31. W trakcie nauczania zdalnego uczniowie sg zobowigzani do:
1) dotaczania do lekcji pod wiasnym imieniem i nazwiskiem;
2) uczestniczenia w zaj¢ciach przy wiaczonych kamerze i mikrofonie;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach, w tym uczestniczenia w lekcji w pozycji
siedzacej, nie w pozycji lezacej;

4) uczestniczenia w zajgciach w stosownym stroju nieodbiegajacym od standardow
szkolnych;

5) niespozywania positkow,

6) posiadania zeszytu przedmiotowego w ktorym na biezgco sporzadzaja notatki z
lekcji oraz do posiadania innych materialtdow wymaganych przez nauczyciela
potrzebnych do efektywnego uczestniczenia w zajeciach;

7) samodzielnego i uczciwego rozwigzywania testow, sprawdzianéw oraz innych
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prac kontrolnych;

8) odbierania na biezgco, tzn. z dnia na dzien materialdbw oraz wiadomosci
przesylanych przez nauczycieli za pomoca dziennika elektronicznego;

9) wysytania zadah domowych w terminie wyznaczonym przez nauczycicla;
10) punktualnego wlaczania si¢ do zajec online;
11) zgtaszania usterek technicznych nauczycielowi prowadzacemu zaj¢cia online.

12) przed rozpoczeciem zajeé zamknac strony, karty, okna, otwarte na urzadzeniu, z
ktorego uczen bedzie korzystal podczas lekcji online;

13) wylaczy¢ inne urzadzenia w pomieszczeniu (telewizor, radio, telefon
komorkowy, jesli nie jest wykorzystywany do taczenia z nauczycielem).

32. Logujac si¢ nalezy pamieta¢ o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie
zgodnie z zasadami podanymi przez nauczyciela).

33. Obowigzuje zakaz nagrywania, fotografowania, wykonywania print screenow zajgc
lekcyjnych, konsultacji i spotkan prowadzonych w ramach nauki zdalne;.

34. W przypadku niemozno$ci uczestniczenia w lekcji online rodzice ucznia nie moga
nagrywaé zaje¢ ani w jakiejkolwiek formie utrwali¢ lekcji. Nalezy wowczas
skontaktowac si¢ z nauczycielem i ustali¢ sposob przekazania materiatow dla ucznia.

35. Obowigzuje zakaz przekazywania kodow 1 linkéw do spotkan online oraz dostgpu do
kont osobistych osobom trzecim.

36. Zabronione jest upublicznianie materiatdéw przekazywanych uczniom przez nauczycieli.
Udostepnianie materialéw przygotowanych przez nauczycieli odbywa si¢ tylko w
obrgbie zespotu (oddziatu).

37. Dane osobowe uczniow moga by¢ dostepne wytacznie dla nauczycieli prowadzacych
zajecia zdalne 1 dyrektora.

38. Dyrektor utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

39. W przypadku wystapienia trudno$ci w organizacji zaje¢, Dyrektor w uzgodnieniu z
organem prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zaje¢¢, o czym informuje kuratora
oswiaty.

Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 79

1.Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.
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2. Szkota uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

3. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja odrebne
przepisy.

§ 80

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dokumentacja nauczania prowadzona jest w szkole w formie dziennika elektronicznego.

§ 81

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 15 kwietnia 2024 r.
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